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Ներածություն
• Այսօր առանձնահատուկ ուշադրություն է դարձվում յուրաքանչյուր գրադարանի
օգտատերերի՝ տեղեկատվական կարիքները բավարարելու կարողությանը։
Գրադարանը ոչ միայն այն վայրն է, որտեղ պահվում են գրքերը, որոնք, 
ժամանակի և տարածության մեջ փոխանցելով ապագա սերունդներին, որոշակի
մշակութային արժեք են ներկայացնում այդ սերունդների համար, այլև այն այսօր
արդեն ավելի շուտ հանդես է գալիս որպես տեղեկատվական կենտրոն
օգտվողների համար: Ժամանակակից գրադարանի խնդիրը ոչ միայն ընթերցողի
պահանջը բավարարելն է, այլ նաև հնարավորինս շատ տեղեկատվություն
տրամադրել՝ հետևելով համապատասխանության սկզբունքին։ Ասել է թե
աշխարհի քաղաքների, երկրների մարդկանց, ողջ բնակչության մշակույթի
ամբողջ գործընթացը կախված է գրադարանի մատուցած ծառայությունների
որակից և արդյունավետությունից, ավելի ու ավելի շատ ընթերցողներ
ներգրավելուց: 



Այսօր գրադարանում նոր ընթերցողներ ու օգտվողներ ներգրավելը նրա
գործունեության ամենաառաջնակարգ խնդիրներից մեկն է: Վերջերս գրադարանի
դիրքը հասարակական կյանքում նկատելիորեն նվազել է․ պատճառն այն է, որ այժմ
նրա հիմնական դերը դարձել է հատուկ գիտելիքներ հավաքելն ու նեղ
մասնագիտություններին վերաբերող աղբյուրների հետ աշխատանք կազմակերպելը, 
ինչպիսիք են տեղեկատվական գիտությունը, մատենագիտական աջակցությունը և
կրթական գործունեությունը: Գրադարանը՝ որպես մշակութային հաստատություն,
ունի մի շարք առանձնահատկություններ. տեղեկատվության փոխանցման և
կուտակման խնդիրն իր վրա է վերցրել համացանցը։ Հասարակությունը փոխվում է, և
այդ փոփոխությունները պայմանավորում են նաև գրադարանային գործի նկատմամբ
մոտեցումների վերափոխման անհրաժեշտությունը։ Ժամանակակից պայմաններում
հաջողությամբ զարգանում են այն գրադարանները, որոնք նախապատվությունը
տալիս են մշակութային-զանգվածային աշխատանքի անցկացման ուղղությամբ
աշխատանքի ակտիվ, խաղային, ինտելեկտուալ ձևերին։



Գրադարանի գործունեության մեջ նորարարական ձևերի օգտագործումը բացում է

զարգացման նոր հորիզոններ, բարելավում է օգտագործողների սպասարկման որակը, 

դրականորեն ազդում է գրադարանի ՝ որպես սոցիալապես նշանակալի և ակտիվորեն

զարգացող կազմակերպության հեղինակության վրա։ Նորարարությունների

իրականացումը գրադարանային համակարգում բարդ է, բայց հետաքրքիր:

Դիպլոմային աշխատանքիս թեման <<Գրադարանի աշխատանքի նոր կազմակերպում>>, 

այն բաղկացած է ներածությունից, երկու գլուխներից, եզրակացությունից և 

գրականության ցանկից:



Գլուխ 1                                                     

1.1Գրադարանի աշխատանքը

• Գրադարանը մշակութային հաստատություն է, որը կազմակերպում է
մամուլի,  գիտական, գրական-գեղարվեստական և այլ
ստեղծագործությունների, ինչպես նաև տարատեսակ փաստաթղթերի
հավաքումը, պահպանումը և հանրային օգտագործումը: Գրադարանները
համակարգված կերպով զբաղվում են տպագիր ստեղծագործությունների
հավաքագրմամբ, պահպանմամբ, քարոզչությամբ և ընթերցողներին
տրամադրում տեղեկատվական, գեղարվեստական, գիտական և
մատենագիտական գրականություն, ծառայում են որպես գիտելիքների և
ինքնակրթության հանրային աղբյուր ու հիմք:



1.2 Քայլ առաջ դեպի ընթերցանություն, կամ

ինչպե՞ս երեխային դարձնել ընթերցող

• Որպեսզի աշակերտներին օգնենք գրքերի աշխարհում կատարել իրենց առաջին
լուրջ քայլերը, և այդ աշխատանքը հետաքրքիր, բազմազան և հրապուրիչ լինի, 
նպատակահարմար կլինի ստեղծել ընթերցանության սրահարների «Ընթերցող» 
մանկական ակումբ։ Ակումբում կարելի է կազմակերպել ընթերցված
ստեղծագործությունների ներկայացում-քննարկումներ, գրքերի փոխանակումներ, 
ընթերցողների միջև մրցույթներ, ընթերցողական օրագրերի նոթագրումներ։
Այդտեղ շատ ավելի կարևոր է այն, որ ակումբում հաճախակի կազմակերպվեն
հանդիպումներ հետաքրքիր մարդկանց, գրողների, մանկագիրների, լրագրողների և
ամենատարբեր ոլորտների մասնագետների հետ: Ակումբային աշխատանքի
հիմքում ընկած կլինի լրացուցիչ կրթություն ստացող սովորողների, նրանց
ծնողների, ուսուցիչների գործունեության տարբեր ձևերի ներառումը:



1.3 Աշակերտ, գրադարանավար, ուսուցիչ կապ

• Ուսուցիչները կարող են իրենք գործածել տեխնոլոգիան և միաժամանակ էլ
բարձրաձայն ասել, թե ինչ են անում: Չիկագոյի առաջին դասարանի
ուսուցիչ Քրիստին Զիմկեն էլ այսպես է արտահայտվում. «Այս շաբաթ մենք
կարող ենք թղթե տպագիր գիրք կարդալ, իսկ հաջորդ շաբաթ կարող եմ
անցնել իմ ընտրած «Kindle»-ին (էլեկտրոնային գրքերի հավաքածու): Ես
ուզում եմ, որ իմ աշակերտները տեսնեն, թե ինչպես եմ ես էլեկտրոնային
գրքի էջը առաջ և հետ շրջում: Կարիք չկա, որ յուրաքանչյուր սովորող՝
հատկապես ամենակրտսերները, ունենա իր սեփական համակարգիչը
դասարանում: Մեկ համակարգիչը իր պրոյեկտորով ամեն ինչ փոխում է և՛
ուսուցիչների, և՛ սովորողների համար»:



1.4 Դպրոցի գրադարանի զարգացում և

պայմանների ստեղծում

• Դպրոցական գրադարանը պետք է լինի լավ ֆինանսավորված, ընդարձակ, 

մաքուր և գրավիչ: Գրադարանը պետք է լինի դպրոցի «սրտում»՝

կենտրոնում, այսինքն` սովորողների ուսումնառության համար

բարենպաստ տարածքում: Գրադարանը պետք է ունենա բավարար

տարածք (աթոռներ և դասասեղաններ), որպեսզի կարողանա դպրոցի

սովորողների 10%-ին միաժամանակ տեղավորել: Դպրոցի

գրադարանավարը պետք է լինի լավ վերապատրաստված, գիտակ և

ակտիվ` սովորողների ակտիվ ուսուցման և ուսումնառության

գործընթացներին նպաստելու համար: 

https://gradaranblog.files.wordpress.com/2013/09/handbook_hy.pdf


Գլուխ 2

2.1 Գործունեության պլանավորում, գրադարանի

վիճակը, խնդիրները

• Գործունեության պլանավորումը հիմնվում է կոնկրետության սկզբունքի վրա, որը թույլ է տալիս
պատասխանել այնպիսի հարցերի, ինչպիսիք են ՝ «կոնկրետ ի՞նչ պետք է արվի», «ո՞վ է անելու», «ի՞նչ
ժամկետներում» և «ո՞րն է նախատեսված արդյունքը»

• Գրադարանի խնդիրները.

• առկա գրականության թվայնացում,

• Էլեկտրոնային գրացուցակների կազմակերպում և կառավարում,

• գրադարանի ֆոնդի պահպանման ապահովում,

• համագործակցություն ինստիտուտի կառուցվածքային ստորաբաժանումների, հանրապետության և
արտերկրի գրադարանների, հասարակական կազմակերպությունների հետ,

• գիտամեթոդական աշխատանքների կատարում, արդյունավետ նոր մեթոդների ներդրում, ընթերցողական
հետաքրքրություններին ուղղված սոցիոլոգիական հետազոտությունների կազմակերպում,



2.2 Նորարար գրադարան

• «Նորարար» բառը վաղուց պատշաճորեն տեղավորվել է «գրադարան» բառի
կողքին, և այսօր դժվար է պատկերացնել ժամանակակից համարվող մի
գրադարան, որտեղ չի կիրառվում նորարարություն:

• Նորարարության ճիշտ կիրառումը կարող է աներևակայելի զարգացման
տանել գրադարանները՝ դրանք վերածելով ժամանակակից կենտրոնների, 
որտեղ հաճախելը և որի առաջարկած ծառայություններից օգտվելը
պատիվ կբերի յուրաքանչյուր քաղաքացու, որը հենց միայն գրադարանում
կարող է ապահովել լիարժեք տեղեկատվություն ստանալու իր
սահմանադրական իրավունքը



2.3 Գրադարանավարի աշխատանքային գործիքներ

• Նախագծային աշխատանք

• Գրադարանավարի օրացույց

• Գրադարանավարի բլոգ

• Աշխատանքային պլան

• Հարցում

• Գրքի թվայնացում և այլն



Եզրակացություն

• «Գրադարանի աշխատանքի նոր կազմակերպում» թեմայով ուսումնասիրությունը ցույց է տալիս, 
որ ժամանակակից պայմաններում գրադարանների աշխատանքը մեծ հետաքրքրություն է
ներկայացնում: Ժամանակակից գրադարանները պահանջում են ակտիվ գործունեություն
գրադարանային նոր տեխնոլոգիաների, նախաձեռնողական տնտեսական գործունեության և
գրադարանային շատ այլ նորարարությունների զարգացման գործում: Հետևաբար ակնհայտ է, որ
գրադարանային գործունեության ոլորտում անհրաժեշտ է ընդլայնել գիտելիքների և
հմտությունների շրջանակը: Գրադարաններին ստեղծագործական անկախություն տրամադրելու
պայմաններում իրենց գործունեության խնդիրները լուծելու համար «յուրաքանչյուր
գրադարանավար իր մեթոդիստն է» կարգախոսը ձեռք է բերում առանձնահատուկ
նշանակություն: Գրադարանային պրակտիկան և ինքնուրույն որոշումներ կայացնելու
ունակությունը գրադարանային պրոֆեսիոնալիզմի անփոխարինելի ցուցիչ է և պետք է բնորոշ
լինի յուրաքանչյուր գրադարանավարին: 



Գրադարանավարները պետք է ունենան մասնագիտական գործունեություն.

Այսօր ժամանակակից գրադարանը, իհարկե,   նոր չի համարվի՝ առանց  տեխնոլոգիական միջոցների, 

նախագծերի, մեթոդների,  նրանց ընձեռած հնարավորությունները  օգտակար են  և շատ կարևոր:

Գրադարանի նոր աշխատանքի արդյունավետ կազմակերպման համար կարևոր են նաև պայմանները․այն 

խթանում է ընթերցողի կամ անհատի   մշակութային, ստեղծագործական  և ուսումնական ծրագրերի, նախագծերի 

աշխատանքների իրականացումը: 

Գրադարանների զանգվածային աշխատանքի ձևերի և մեթոդների շրջանակի ընդլայնումը թույլ կտա նրանց 

հավասարվել ամենաժամանակակից և հանրաճանաչ սոցիալ -մշակութային հաստատություններին ՝ չկորցնելով 

իր ավանդական գործառույթները ՝ տեղեկատվական աջակցություն, կրթություն և սոցիալ-մշակութային 

հարստացում:

Այս դիպլոմանին աշխատանքում փորձեցի ներկայացնել գրադարանների դերի և կարևորության մասին:
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